DEN NORSKE KIRKE
Narvik kirkelige fellesrad

Kirketjener/gravplassarbeider i 100% stilling med
hovedansvar for Kjgpsvik kirke og gravplasser i Ballangen og
Kjgpsvik.

Er du var nye kollega og medarbeider?

Vi sgker etter en selvstendig og engasjert kirketjener/gravplassarbeider i 100% stilling som skal ha
allsidige oppgaver innenfor drift av gravplassene samt kirketjenerfunksjon. Tiltredelse etter avtale.

Narvik kirkelige fellesrad er et fellesorgan som pa vegne av soknene har ansvar for a ivareta ulike
administrative og gkonomiske oppgaver, som blant annet & ha ansvaret for drift og forvaltning av
gravplasser og kirker. Fellesradet har ansvaret for driften av 15 gravplasser i Narvik, Ballangen og
Kjepsvik samt Narvik krematorium. Det er cirka 4,5 arsverk pa gravplassene. | tillegg kommer
ekstrahjelp i sommermanedene.

Arbeidsoppgaver:

e Sommer og vinter-vedlikehold og utvikling av grgntanlegg og uteanlegg i/rundt
gravplassene
Planting, vanning og gvrig oppfalging og vedlikehold i forbindelse med stell av gravplasser.
Praktisk tilrettelegging, gjennomfaring og oppfalging av begravelser og urnenedsettelser.
Bruk av saksbehandlingssystemet «Gravlund» for sgk og registering av graver.
Drift, vedlikehold og reparasjon av maskiner, utstyr samt gravplassens bygninger.
Gi god service ovenfor gravplassens brukere.
Medvirke til at lov, forskrift og gravplassvedtekter blir fulgt opp.

Tjenestegjering ved gudstjenester, kirkelige handlinger og andre arrangementer.
Klargjaring og renhold av kirken i forbindelse med gudstjenester og kirkelige handlinger.
Foreta ngdvendig tilsyn og vedlikehold av tekniske anlegg, inventar og bygning.

Sarge for forsvarlig tilgjengelighet til kirken.

Delta i stabsmater med annen kirkelig betjening i Kjgpsvik

Eventuelt andre arbeidsoppgaver etter behov.

Kvalifikasjoner:
e Primart gnsker vi sgkere som har utdanning som fagarbeider innenfor bygg, drift eller grant
faglig utdannelse.
Sgkere med annen relevant utdanning og/eller erfaring vil ogsa bli vurdert.
Praktiske ferdigheter og erfaring fra ulike typer vedlikeholdsarbeid.
Krav til fererkort klasse BE.
Tilfredsstillende politiattest ma legges frem far endelig tilsetting.



Det er utarbeidet stillingsbeskrivelser for stillingen.

Det vil bli lagt stor vekt pa personlig egnethet, herunder om vedkommende er:

Ryddig og strukturert.
Selvstendig, men samtidig er god pa a samarbeide.
Initiativrik, lgsningsorientert og har evne til a tak i, gjennomfare og sluttstille
arbeidsoppgaver uten direkte oppfelging av andre.
e Har evne til 2 ha en god dialog med publikum og samarbeidspartnere.

Vi tilbyr

Lann etter avtale i henhold til KA sin tariff og kvalifikasjoner.
Spennende og allsidige arbeidsoppgaver.

Arbeidstid med mulighet for en viss fleksibilitet.

God pensjonsordning gjennom KLP

Sgkere ma vare medlem av Den norske kirke.
Arbeidet vil medfgre uregelmessig arbeidstid med noe kvelds- og helgearbeid.

For stillingen gjelder de regler som fremgar av lover, reglement og gjeldende tariffavtale.
Dokumentasjon pa utdanning og praksis skal ikke sendes inn, men legges frem i forbindelse med
eventuelt intervju. Sgkerne bes oppgi to referansepersoner.

Tiltredelse etter avtale

Kontaktinformasjon

Opplysninger om stillingen fas ved henvendelse til Daglig leder i Kjgpsvik, Tove Irene Gundersen,
tIf: 958 26987, e-post: tn726@kirken.no.eller fungerende kirkeverge Morten Andersen tif: 411
05959 eller per e-post: ma872@kirken.no.

Arbeidssted:

Etter neermere avtale fordeles stillingen mellom de ulike arbeidsoppgavene. Oppmagtested og
nermeste overordnende vil veere i Kjgpsvik. Det legges opp til et bredt samarbeid for alle
kirkegardsansatte i fellesradsomradet.

Sgknad sendes til:

Narvik Kirkelige Fellesrad.

Aleenl0.

8516 Narvik.

Eller e-post: kirkevergen.narvik@kirken.no, og merkes: sgknad kirketjener/gravplassarbeider
Kjgpsvik og Ballangen.

Sgknadsfrist: 12.07.2020



mailto:tn726@kirken.no
mailto:ma872@kirken.no

